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Materiał opracowany przez Lokalną Grupę Działania „Kraina Nafty” 
Instytucja Zarządzająca PROW 2014-2020 – Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi 

Spotkanie współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach działania  
M19 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER,  

poddziałanie 19.1 Wsparcie przygotowawcze, objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 
 

 

 
 

 



Harmonogram spotkania: 

1. Przywitanie uczestników, omówienie celu i programu spotkania. 

2. Przestawienie głównych wniosków i rekomendacji wynikających z 
przeprowadzonej Ewaluacji Zewnętrznej LSR LGD „Kraina Nafty” na lata 2014-
2020. 

3. Przedstawienie podstawowych założeń RLKS - innowacyjność, cyfryzacja, 
środowisko i klimat, zmiany demograficzne, partnerstwo w realizacji LSR, w 
kontekście projektu Planu Strategicznego WPR na lata 2023-2027 oraz 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), Priorytet 8, w ramach 
Funduszy Europejskich dla Podkarpacia 2021-2027.  

4. Diagnoza obszaru LGD „Kraina Nafty” - analiza potrzeb rozwojowych i 
potencjału obszaru, a także celów strategii, analiza obszaru pod względem 
mocnych i słabych stron, szans i zagrożeń, określenie wstępnej misji i celów 
LSR - przeprowadzenie badania ankietowego. 

5. Dyskusja, wnioski i podsumowanie. 

6. Zakończenie spotkania. 

 



Lokalna Grupa Działania „Kraina Nafty”  
- obejmuje obszar 6 gmin: Chorkówka, Dukla, 

Iwonicz-Zdrój,  Jaśliska, Jedlicze i Miejsce Piastowe 



 

Cele i zadania LGD w okresie  
PROW 2014-2020 

 
 
1. Promowanie rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich - realizowane 
były działania w zakresie szeroko pojętego rozwoju przedsiębiorczości,  
w tym na nabory na podejmowanie i rozwijanie działalności gospodarczej. 
 
 2. Poprawa jakości życia mieszkańców, poprzez działania na rzecz 
podnoszenia atrakcyjności turystycznej obszaru i przestrzeni publicznej, 
rozwój infrastruktury lokalnej.  
 
3. Zachowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego.  



BUDŻET LGD „KRAINA NAFTY” 
 w perspektywie  

Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich  
na lata 2014-2020 

 

LOKALNA                4 414 560 EURO,  

                   

 

      PONAD 19 MLN ZŁ 
TJ. 



Zrealizowane zadania: 
LP Numer naboru  Data naboru  Zakres  Liczba 

złożonych 

wniosków 

Liczba podpisanych 

umów /wniosków w 

limicie 

Liczba rozliczonych 

wniosków 

1 1/2016 
17.11.2016 r. do 05.12.2016 

r. 

Po
d

ej
m

o
w

an
ie

 d
zi

ał
. 

go
sp

.  

27 16 16 

2 4/2017 
20.11.2017 r. do 04.12.2017 

r. 25 8 8 

3 7/2019  9-25.10.2019 r.  16 10 10  

4 8/2020 2-16.11.2020 r. 15 9  6 

5 2/2021 24.11.2021 do 9.12 2021 r. 25 14/15  0 

6 2/2017 
12.06.2017 r. do 30.06.2017 

r. 

R
o

zw
ija

n
ie

 

d
zi

ał
. g

o
sp

. 18 3  2 

7 5/2018 
21.05.2018 r. do 5.06.2018 

r. 6 5  5 

8 10/2020 2-16.11.2020 r. 1 1  1 

9 3/2017 
12.06.2017 r. do 28.06.2017 

r. 

In
fr

as
tr

u
kt

u
ra

 

tu
ry

st
yc

zn
a,

 

re
kr

ea
cy

jn
a 

i 

ku
lt

u
ra

ln
a 

 

  

10 9 9 

10 6/2019  9-25.09.2019 r.  10 7  7 
11 9/2020 2-16.11.2020 r. 9 9  4 
12 1/2021 23.11.2021 do 8.12.2021 r. 8 7  0 

13 1/2017/G 
30.12.2016 r. do 20.01.2017 

r. 

Granty - Dziedzictwo 

kulturowe  24 14 14 

14 2/2017/G 1-15.12.2017 r. 
Granty -  Działania 

promujące  
22 14 14 

15 3/2018/G 12-26.2018 r. 
Granty – 

Infrastruktura  
13 12 12 



Zrealizowane działania, m.in.: 

 

Podejmowanie działalności gospodarczej  
(premia w wysokości 100 000,00 zł) 

 

- 108 złożonych wniosków 

- 57 zawartych umów 

- 40 zakończonych operacji 

- wypłacone 4 mln zł 

 



Rozwijanie działalności gospodarczej  
(refundacja do 300 000,00 / do 200 000 zł) 

 

- 25 złożonych wniosków 

- 9 zawartych umów 

- 8 zrealizowanych i zakończonych operacji 

- wypłacone ok. 1 600 000,00 zł  

 

 

 

 

 

 



Rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury 
turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej  

 

- 37 złożonych wniosków 

- 31 zawartych umów 

- 20 zrealizowanych i zakończonych operacji 

 

-oraz zrealizowanych 12 Grantów  

- wypłacone ponad 4 mln zł 

 

 

 

 

 



Dziedzictwo kulturowe  

 

- zrealizowanych 28 Grantów (wydarzenia, publikacje, 
płyty z nagraniami, film promocyjny, stroje ludowe, 
instrumenty, szkolenie) 

 

- wypłacone  ok. 800 tys. zł 

 

 

 

 

 



Projekty współpracy 
 

1) LGD „Kraina Nafty” we współpracy z trzema sąsiednimi LGD zrealizowało 
projekt współpracy regionalnej pt. Sieć Infrastruktury Rekreacyjnej (SIR). Na 
obszarze LGD „Kraina Nafty” powstało 6 ogólnodostępnych siłowni 
plenerowych -  po 1  w każdej gminie (Potok, Dukla, Rogi, Lubatówka, Daliowa, 
Żeglce); łącznie z projektu powstało 24 obiekty.  
 

2) LGD „Kraina Nafty” we współpracy z trzema sąsiednimi LGD oraz partnerem 
węgierskim zrealizowała projekt pt. Międzynarodowa Promocja Enoturystyki  
i Dziedzictwa Lokalnego. W ramach projektu wydano publikację nt. 
enoturystyki i winiarstwa, utworzono aplikację mobilną w formie mobilnego 
„przewodnika” po obszarze partnerskich LGD, w tym Węgier, zorganizowano 
wyjazd studyjny połączony z konferencją na terenie węgierskiego LGD, 
utworzono w Biurze LGD „Kraina Nafty” galerię winiarstwa i produktów 
lokalnych w formie ekspozycji nawiązującej do historii i tradycji winiarstwa.  
 

3) LGD „Kraina Nafty” we współpracy z LGD Nasze Bieszczady –w trakcie realizacji 
projektu pt. Sieć obiektów rekreacyjno-turystycznych (SORT) – w ramach 
projektu w każdej z gmin powstaną altany rekreacyjne z grillowiskiem i 
zagospodarowaniem, na naszym terenie w Niżnej Łące, Daliowej, Chyrowej, 
Zręcinie, Jedliczu, Iwoniczu-Zdroju; łącznie z projektu powstanie 11 obiektów.  
 

 
 

 
 
 



Budżet LSR na lata 2014-2020/2022  
wg stanu na 31.03.2022 r. 

Zakres wsparcia 

Wsparcie 

finansowe 

EURO 

Wykorzystane środki / 

Umowy podpisane 

EURO 

Wykorzystane środki / 

pomoc  wypłacona 

EURO 

 PROW 

Realizacja LSR 

(art. 35 ust. 1 lit. b 

rozporządzenia nr 

1303/2013)  

3 533 000,00  2 751 679,78 77,89 % 2 303 428,97 65,20 % 

Współpraca (art. 35 

ust. 1 lit. c 

rozporządzenia nr 

1303/2013) 

274 500,00 35 057,00 12,77 % 35 057,00 12,77 % 

Koszty bieżące i 

aktywizacja (art. 35 

ust. 1 lit. d,e 

rozporządzenia nr 

1303/2013)  

607 060,00 559 395,20 92,15 % 559 395,20 92,15 % 

Razem 

 

4 414 560,00 

 

3 346 131,98 75,80 % 2 897 881,17 65,64 % 



Wskaźniki  

 Liczba nowych przedsiębiorstw – 57 

 Liczba powstałych miejsc pracy – 79 

 Liczba obiektów infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej,  
kulturalnej –  51 

 Liczba nowych lub zmodernizowanych miejsc noclegowych – 91 

 

 



Wnioski i rekomendacje z przeprowadzonej 
Ewaluacji Zewnętrznej LSR LGD „Kraina Nafty”  

Obszar przedsiębiorczości w całej diagnozie LSR uznano za najważniejszy.  

W ramach operacji związanych z zakładaniem nowych przedsiębiorstw oraz rozwijaniu istniejących, a także zachowanie 
dbałości o element innowacyjny, udało się stworzyć stworzyć szereg nowych miejsc pracy, zmniejszyć stopę bezrobocia 
na terenach LGD oraz podnieść jakość życia mieszkańców.  

Wciąż warto kontynuować założoną strategię, a większość funduszy w dalszym ciągu powinna być skierowana właśnie  na 
operacje związane z przedsiębiorczością i rozwojem gospodarczym. Oprócz zaplanowanych środków warto również 
pochylić się nad programami wsparcia merytorycznego, które rozszerzają horyzonty mieszkańców oraz pomogą  
w kontynuowaniu działań związanych z prowadzeniem nowo powstałej firmy lub pozwolą na podnoszenie kwalifikacji 
zawodowych.  

Zakres turystyki, rekreacji oraz ochrony dziedzictwa kulturowego również uznano za bardzo ważny temat  
w dokumencie strategicznym. Zważając na położenie geograficzne terenów “Krainy Nafty” pokładane są duże nadzieje  
w rozwoju turystyki na tych terenach.  

Dzięki środkom wyposażono sale, zespoły ludowe, domy kultury, które znacząco wzbogacają i chronią dziedzictwo 
kulturowe LGD. Również rozwój infrastruktury społecznej i okołoturystycznej wzbogacił tereny gmin członkowskich  
o nowe miejsca spotkań i uatrakcyjnił ofertę spędzania wolnego czasu. Warto skupić uwagę na kontynuacji rozwijaniu 
infrastruktury okołoturystycznej. 

Narasta potrzeba rozwijania i tworzenia baz noclegowych, oznaczania szlaków turystycznych oraz obiektów 
gastronomicznych, zwraca się również uwagę na brak podstawowej infrastruktury parkingowej czy sanitarnej, która 
znacząco utrudnia podróżowanie turystom. Innymi słowy w przyszłych okresach programowania zaleca się tworzenie 
ujednoliconego oraz zintegrowanego produktu turystycznego w postaci sieci połączeń wszystkich elementów związanych 
z turystyką.  



Innowacyjność w szczególności w ujęciu przedsiębiorczości uznano za ważny aspekt w diagnozie LSR. Podsumowując 

obecny okres wdrażania warto podkreślić, iż wnioski składane przez mieszkańców gmin wykazały się wyjątkową 

kreatywnością, pojawiło się całkiem dużo ciekawych pomysłów, które prawdziwie spełniały poruszony aspekt. Rekomenduje 

się w dalszym ciągu rozwijanie istniejących już projektów oraz rozszerzanie wymiaru innowacyjności w obszarach związanych 

z turystyką i rekreacją, tym samym poszukując nowych mniej tradycyjnych form turystyki wiejskiej lub agroturystyki.  

Działalność biura LGD można ocenić bardzo pozytywnie, na szeroką skalę zrealizowano plan komunikacyjny oraz osiągnięto 

prawie wszystkie założone wskaźniki. Potwierdzają to również odpowiedzi ankietowanych mieszkańców i beneficjentów, 

którzy bardzo dobrze ocenili działalność pracowników biura. 

Sytuacja demograficzna “Krainy Nafty” wskazuje na problemy związane ze wzrostem ludności w wieku poprodukcyjnym oraz 

migracjami młodych mieszkańców gmin LGD. Za główny powód migracji uznano migracje zarobkowe do większych ośrodków 

miejskich lub za granicę. Dlatego w kolejnych okresach programowania warto przyjrzeć się zjawisku odpływu młodych ludzi, 

tworząc strategię rozwoju pozwalającą uatrakcyjnić tereny “Krainy Nafty” pod kątem przedsiębiorczym, społecznym  

i rekreacyjnym, tak by zatrzymać migrację ludności oraz zaplanować kompleksową opiekę i wsparcie dla osób starszych. 

Wśród osób z grup defaworyzowanych wskazano następujących przedstawicieli: osoby długotrwale bezrobotne, z niskim 

wykształceniem, osoby powyżej 50. roku życia, mieszkańcy obszarów wiejskich, młodzież, kobiety, osoby niepełnosprawne. 

Bazując na danych zawartych w diagnozie LSR oraz danych pozyskanych z GUS określone grupy wydają się być słusznie 

określone, dlatego zaleca się ich dalsze monitorowanie i wspieranie. 

Kapitał społeczny, którego wartość opiera się na wzajemnych relacjach społecznych i zaufaniu jednostek, dzięki czemu mogą 

osiągać więcej korzyści, wciąż pozostaje obszarem do rozwoju w “Krainie Nafty”. Trzeba przyznać, że kontekście frekwencji 

składanych wniosków oraz zainteresowania naborami pewne grupy mieszkańców wykazały się dużym zaangażowaniem. 

Jednakże w ujęciu makro temat ten pozostaje obszarem do dalszej pracy. Na taki stan rzeczy wskazują trudności związane  

z wypełnieniem ankiet feedback-owych. 



ZAŁOŻENIA RLKS  
W NOWEJ PERSPEKTYWIE 

FINANSOWEJ  
NA LATA 2021/2023 - 2027 

- Wydłużenie o 2 lata PROW 2014-2020 
    (882 560,00 Euro - blisko 4 mln zł) 
 

- Wielofunduszowość 
- Cele przekrojowe: innowacyjność, cyfryzacja,  
     środowisko i klimat, zmiany demograficzne 

- Partycypacyjny charakter powstawania LSR 

- Partnerstwo w realizacji LSR 



Europejski Fundusz Rolny  
na rzecz Rozwoju Obszarów 

Wiejskich (EFRROW) 
 

 

Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki 

Rolnej  
na lata 2023-2027 

 
 

 

planowana alokacja: 2 216 250 € 

(łącznie ponad 53 mln €  
na woj. Podkarpackie) 

Europejski Fundusz Społeczny 
Plus (EFS+)  

     

Fundusze Europejskie dla Podkarpacia  
2021 – 2027,  
Priorytet 8  

    

 

 planowana alokacja: 1 138 441 € 
(łącznie 30  mln € na LGD w woj. 
Podkarpackim)                                                               

ROZWÓJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOŁECZNOŚĆ, 
finansowanie: 

RAZEM dla LGD „Kraina Nafty”:  3 354 691,00 € 
czyli ponad 14 mln zł  



ROZPORZĄDZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2021/1060  

z dnia 24 czerwca 2021 r. 
 

(Art. 31) Państwo członkowskie zapewnia, aby rozwój lokalny 
kierowany przez społeczność:  

a) koncentrował się na obszarach poniżej poziomu regionalnego;  

b) był kierowany przez lokalne grupy działania, w skład których 
wchodzą przedstawiciele publicznych i prywatnych lokalnych 
interesów społeczno-gospodarczych i w których żadna pojedyncza 
grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji;  

c) przebiegał na podstawie strategii (…); 

d) wspierał tworzenie sieci kontaktów, dostępność, innowacyjne 
elementy w kontekście lokalnym i, w stosownych przypadkach, 
współpracę z innymi podmiotami terytorialnymi. 

 

(Art.33) Lokalne grupy działania opracowują i realizują strategie (…) 



LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność 

(PS WPR 2023-2027) 

 

Interwencja ukierunkowana jest na budowanie 
lokalnej tożsamości bazującej na aktywizacji 
społecznej i przy wykorzystaniu miejscowych 
zasobów w sposób zapewniający najlepsze 

zaspokojenie potrzeb społeczności wiejskich, 
w tym poprzez wykorzystanie wiedzy, 

innowacji i rozwiązań cyfrowych  



 

 LSR BĘDZIE  REALIZOWANA NA OBSZARZE WIEJSKIM, 
ZAMIESZKANYM PRZEZ MINIMUM 30 TYS.  MIESZKAŃCÓW, 
OBEJMUJĄCYM OBSZAR CO NAJMNIEJ  2  GMIN POŁOŻONYCH NA 
OBSZARZE WIEJSKIM ( DANE GUS WG STANU NA DZIEŃ 31.12.2020).   

 

 OBSZAR PLANOWANY DO OBJĘCIA LSR JEST ZAMIESZKIWANY  
PRZEZ NIE  WIĘCEJ  NIŻ  150 TYS.  MIESZKAŃCÓW  

 

 OBSZAR PLANOWANY DO OBJĘCIA LSR JEST  SPÓJNY 
PRZESTRZENNIE  



Proces przygotowania LSR jest ukierunkowany  
w szczególności na zagadnienia dotyczące:  

 

a) innowacyjności,  

b) cyfryzacji,  

c) środowiska i klimatu,  

d) zmian demograficznych ze szczególnym uwzględnieniem starzenia 
się społeczeństwa oraz wyludniania się obszaru planowanego  
objęcia LSR,  

e) partnerstwa w realizacji LSR polegającego na wspólnej realizacji 

przedsięwzięć i projektów; 



LEADER/RKLS w PROJEKCIE Planu Strategicznego  

dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023 -2027 

 

Cele interwencji LEADER będą osiągnięte przez realizacje 
operacji w następujących zakresach: 

 

1)  kształtowanie świadomości obywatelskiej o znaczeniu 
zrównoważonego rolnictwa, gospodarki rolno-spożywczej oraz 
ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi, 
a także wzmacnianie programów edukacji liderów życia 
publicznego i społecznego;  



2) poprawa dostępu do małej infrastruktury publicznej stanowiącej 
element przedsięwzięcia w LSR i mającej na celu wzmocnienie 
przewag danego obszaru oraz wyrównywanie szans rozwojowych 
wszystkich mieszkańców i dywersyfikację zatrudnienia;  

 
 

3) stymulowanie zrównoważonego rozwoju gospodarczego  
i innowacyjności poprzez tworzenie i rozwój przedsiębiorczości 
oraz współpracę, w tym ekonomii społecznej oraz rozwój sektora 
usług czasu wolnego i gospodarki doświadczeń, w tym rozwój 
pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych m.in. w ramach 
gospodarstw agroturystycznych i zagród edukacyjnych, a także 
krótkich łańcuchów żywnościowych;  



4) poszukiwanie sposobów dostarczania usług dla lokalnych 
społeczności, w tym rozwój usług opiekuńczych, ochrony 
zdrowia, kultury i dziedzictwa kulturowego, z wyłączeniem 
inwestycji w publiczną infrastrukturę techniczną;  

 

5) rozwój zielonej gospodarki i przeciwdziałanie zmianom 
klimatycznym, w tym przez zastosowanie odnawialnych źródeł 
energii. 

 

 
LGD będą zobowiązane do wskazania w strategii nie więcej niż 3 konkretnych 
priorytetowych celów/obszarów tematycznych, na których będzie koncertowało 
się wsparcie z Planu Strategicznego. Obszary te powinny być wskazane precyzyjnie 
w odpowiedzi na zdiagnozowane problemy, najlepiej ze wskazaniem posiadanych 
specyficznych lokalnych zasobów, które można zaangażować w tym procesie. 



Z pomocy wykluczone są operacje: 
 
1. obejmujące budowę lub modernizację dróg, 

targowisk, sieci wodno-kanalizacyjnych, 
przydomowych oczyszczalni ścieków, 
 

2. dotyczące świadczenia usług dla rolnictwa 



Kryteria wyboru - Wdrażanie LSR: 
 
W celu właściwego ukierunkowania pomocy rekomenduje się zastosowanie przez LGD kryteriów 
wyboru premiujących w szczególności operacje: 
- objęte oddolnymi koncepcjami inteligentnej wsi – możliwość wyboru przez LGD najlepszych 
koncepcji, w ramach których projekty będą premiowane lub premiowanie projektów z każdej 
koncepcji, na utworzenie której LGD udzieliło wsparcia, 
- w zakresie realizacji celów środowiskowo-klimatycznych, których efekty realizacji wykazują 
korzyść dla ogółu społeczności lokalnej, 
- zapewniające racjonalne gospodarowanie zasobami lub ograniczające presję na środowisko, 
- w zakresie infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej i inwestycji dot. zachowania 
dziedzictwa kulturowego w miejscowościach o liczbie mieszkańców nie przekraczającej 5 tys., 
- dedykowane dla rolników i domowników m.in. w zakresie agroturystyki, zagród 
edukacyjnych, gospodarstw opiekuńczych oraz w zakresie ochrony i zachowania dziedzictwa,  
a także dla mieszkańców obszarów wiejskich, ze szczególnym 
uwzględnieniem obszarów po PGR, 
- realizowane w partnerstwie (np. współpraca różnych grup interesu, sektorów itp..), 
- zintegrowane (łączące różne dziedziny, tematyki, gospodarki, w celu kompleksowego 
zaspokojenia zdiagnozowanych potrzeb społeczności); 
- innowacyjne, gdzie innowacja jest określona na poziomie LSR (z uwzględnieniem stopnia 
rozwoju danego obszaru). 



Zakres wsparcia na poziomie beneficjenta: 
 
W przypadku Wdrażania LSR wsparcie udzielane jest w formie ryczałtu: 
1. podejmowania działalności gospodarczej (do której stosuje się przepisy 

ustawy Prawo Przedsiębiorców) oraz rozwoju pozarolniczych funkcji 

gospodarstw rolnych (w tym w ramach gospodarstw agroturystycznych i 

zagród edukacyjnych, do których nie stosuje się przepisów ustawy Prawo 

Przedsiębiorców) do wysokości 150 tys. zł 
 

Zakłada się także w ramach interwencji LEADER otwarcie wsparcia dla rolników w zakresie 
rozwoju pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, m.in. poprzez wspieranie krótkich łańcuchów 

dostaw (KŁŻ), gospodarstw agroturystycznych, zagród edukacyjnych. Dotychczasowy brak wsparcia 

w tym zakresie wskazywały LGD oraz inne podmioty zaangażowane w rozwój obszarów wiejskich, 

bowiem dźwignią rozwoju wielu obszarów jest rozwój turystyki, dla którego istotnym elementem jest 

oferta obejmująca lokalne produkty: tradycyjne, ekologiczne, i inne certyfikowane albo objęte 

lokalnymi markami.  
 

2. projektów grantowych do wysokości 500 tys. zł, przy czym wysokość 

pojedynczego grantu, na sfinansowanie przygotowanie jednej oddolnej 

koncepcji inteligentnej wioski równa się 4 tys. zł, a w pozostałych zakresach 

wysokość pojedynczego grantu zostanie określona w przepisach krajowych. 
 
W pozostałych zakresach wsparcie będzie miało formę refundacji kosztów 
kwalifikowalnych do wysokości 500 tys. zł. 



RLKS w PRIORYTECIE 8   

PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE  

DLA PODKARPACIA 2021 -2027 (EFS+) 

 

CEL SZCZEGÓŁOWY 4(F) -  wspieranie równego 
dostępu do dobrej jakości,  włączającego 
kształcenia i  szkolenia oraz możliwości ich 
ukończenia,  w szczególności  w odniesieniu do 
grup w niekorzystnej sytuacj i ,  od wczesnej 
edukacji   i  opieki  nad dzieckiem przez ogólne i  
zawodowe kształcenie i  szkolenie,  po szkolnictwo 
wyższe, a także kształcenie i  uczenie się 
dorosłych, w tym ułatwianie mobilności  
edukacyjnej dla wszystkich i  dostępności dla osób 
z niepełnosprawnościami.   



 

 

 

Rodzaje działań w celu 4(f) 
 

 Rozwój zdolności uczniów poza edukacją formalną: 
  
-wsparcie różnych form rozwijających kompetencje, uzdolnienia, 
umiejętności, wiedzę oraz zainteresowania uczniów (np. poprzez 
zajęcia realizowane w obszarze bezpośrednio związanym z tematem 
rozwijanych kompetencji umiejętności, uzdolnień i wiedzy; 
korepetycje, szkolenia, warsztaty, wyjazdy studyjne i szkoleniowe, 
półkolonie tematyczne)  
 

-wsparcie działań służących pomocy uczniom w radzeniu sobie w 
trudnych sytuacjach, rozwiązywaniu problemów  
(np. związanych z pandemią COVID-19; stresem, wymaganiami i 
obowiązkami, presją społeczną i medialną)  
 

- zajęcia dydaktyczno-wychowawcze skierowane do uczniów  
z trudnościami edukacyjnymi  

 

 

 

 



 Oczekiwane rezultaty:  

Podniesienie umiejętności społecznych, kompetencji i 
kwalifikacji uczniów poza edukacją formalną. 

 

 Główne grupy docelowe: 
- uczniowie szkół i placówek systemu oświaty 
 

 Budżet planowany: 173 450 Euro  



 

CEL SZCZEGÓŁOWY 4(K) -  zwiększanie równego i 
szybkiego dostępu do dobrej jakości, trwałych i 
przystępnych cenowo usług, w tym usług, które 
wspierają dostęp do mieszkań oraz opieki 
skoncentrowanej na osobie, w tym opieki 
zdrowotnej; modernizacja systemów ochrony 
socjalnej, w tym wspieranie dostępu do ochrony 
socjalnej, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci 
i  grup w niekorzystnej sytuacji;  
poprawa dostępności, w tym dla osób z 
niepełnosprawnościami, SKUTECZNOŚCI I 
ODPORNOŚCI SYSTEMÓW OCHRONY ZDROWIA I 
USŁUG OPIEKI DŁUGOTERMINOWEJ;  

 

 



Rodzaje działań w celu 4(k) 
 
 Usługi społeczne świadczone w społeczności lokalnej: 
 
 

- wsparcie skierowane do osób potrzebujących pomocy w codziennym 
funkcjonowaniu oraz osób z niepełnosprawnościami poprzez 
zwiększenie dostępu do usług społecznych świadczonych w 
społeczności lokalnej, w tym w szczególności rozwój usług opiekuńczych, 
specjalistycznych usług opiekuńczych, asystenckich, wsparcie, w tym 
wytchnieniowe, opiekunów faktycznych (nieformalnych) osób 
potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zakresie 
niezbędnym do opieki nad w/w osobą itp.,  
 
- wsparcie tworzenia i funkcjonowania mieszkań o charakterze 
chronionym i wspomaganym lub rozwój mieszkalnictwa adoptowalnego, 
działania w zakresie poprawy warunków mieszkaniowych oraz inne 
rozwiązania łączące wsparcie społeczne i mieszkaniowe, 
 
 



-wsparcie skierowane do osób starszych poprzez działania na rzecz 
zwiększenia ich zaangażowania w życie społeczności lokalnych, w tym 
w szczególności działania na rzecz samopomocy, tworzenie lub 
wsparcie już istniejących placówek wsparcia seniorów,  
 

-wsparcie w zakresie finansowania (tworzenie/funkcjonowanie) 
wypożyczalni sprzętu wspomagającego, pielęgnacyjnego i 
rehabilitacyjnego wraz z doradztwem i treningami w zakresie obsługi 
w warunkach domowych, 
 

- podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kadr niezbędnej do realizacji 
projektu w zakresie świadczenia wysokiej jakości usług społecznych w 
środowisku lokalnym, w tym szczególnie pracowników pomocy 
społecznej.  

 

 

 

 



 Oczekiwane rezultaty:  

Realizacja działań przyczyni się do zwiększenia dostępności 

oraz zwiększenia liczby osób korzystających z usług 

społecznych świadczonych w społeczności lokalnej, w tym 

szczególnie w obszarze pomocy społecznej. 
 

 Główne grupy docelowe: 

- osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, osoby 

starsze, osoby z niepełnosprawnościami oraz opiekunowie faktyczni w/w 

osób, 

- otoczenie w/w osób (w zakresie jaki jest niezbędny dla udzielanego 

wsparcia), 

- kadra pracująca na rzecz świadczenia wysokiej jakości usług społecznych 

w środowisku lokalnym, w tym szczególnie pracowników pomocy 
społecznej 

 Budżet planowany: 360 000 Euro  



 

Cel szczegółowy 4(l) - wspieranie integracji społecznej 
osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym, w tym osób najbardziej potrzebujących i 
dzieci  

 

Rodzaje działań w celu 4(l) 
 
 Integracja społeczna na obszarach wiejskich:  
 

-  działania skierowane do dzieci i młodzieży zagrożonych 
wykluczeniem społecznym wymagających wsparcia, 
przebywających w rodzinach oraz różnego rodzaju 
placówkach całodobowych itp. 



 
- działania skierowane do rodzin wychowujących dzieci,  
w tym rodzin przeżywających trudności opiekuńczo-
wychowawcze lub doświadczających kryzysu oraz 
otoczenia ww. osób / rodzin (w zakresie jaki jest niezbędny 
dla udzielanego wsparcia),  
 
- podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kadr niezbędnej do 
realizacji projektu w zakresie świadczenia wysokiej jakości 
usług społecznych na poziomie lokalnym, w tym szkolenia 
kadr na rzecz dzieci, młodzieży i rodziny. 



 Oczekiwane rezultaty:  
Zaplanowane działania w zakresie wsparcia dla dzieci, młodzieży, 
rodzin przyczynią się do zwiększenia dostępności do usług społecznych 
świadczonych w społeczności lokalnej 

 

 Główne grupy docelowe: 
- osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym osoby 

najbardziej potrzebujące 

- osoby przebywające w rodzinach oraz różnego rodzaju placówkach 
całodobowych 

- rodziny wychowujące dzieci, w tym rodziny przeżywające trudności 
opiekuńczo-wychowawcze oraz doświadczające kryzysu, 

- otoczenie w/w osób (w zakresie jaki jest niezbędny dla udzielanego 
wsparcia), 

- kadra pracująca w placówkach, kandydaci/trenerzy i opiekunowie dla 
osób usamodzielnianych, niezbędne do realizacji projektu w zakresie 
świadczenia wysokiej jakości usług na rzecz dzieci, młodzieży i rodziny. 

 Budżet planowany: 390 000 Euro 



 

Diagnoza obszaru LGD „Kraina Nafty” -  warsztaty  
 

- analiza potrzeb rozwojowych i potencjału obszaru,  

- analiza obszaru pod względem mocnych i słabych 

stron, szans i zagrożeń,  

- określenie wstępnej misji i celów LSR  

- przeprowadzenie badania ankietowego. 
 



IDENTYFIKACJA PROBLEMÓW  
I POTRZEB SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ 

z uwzględnieniem różnych obszarów tematycznych, m.in.: 

- sektor gospodarczy, w tym rynek pracy, 

-  sektor społeczny (aktywizacja społeczna, integracja, budowanie 
tożsamości, podejście smart village) 

- infrastruktura (publiczna, kulturalna, rekreacyjna) 



IDENTYFIKACJA PROBLEMÓW  
I POTRZEB SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ 

- zdiagnozowanie grup docelowych i obszarów/działalności 
podlegających  

różnego typu wykluczeniom (grupy defaworyzowane i/lub 
zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem)  
- określenie powodów tych wykluczeń  

i zaproponowanie sposobów przeciwdziałania im.   
 



⇨ ANALIZA CZYNNIKÓW  
ROZWOJOWYCH I POTENCJAŁU OBSZARU, 

MOCNYCH I SLABYCH STRON ORAZ  
SZANS I ZAGROŻEŃ 

⇩ 
ANALIZA SWOT  

 
⇨ CELE OGÓLNE I SZCZEGÓŁOWE 
⇨ PRZEDSIĘWZIĘCIA/DZIAŁANIA 

 ⇨ WSKAŹNIKI 



ANALIZA SWOT 
MOCNE STRONY -czynniki  wewnętrzne  pozytywne  –  silne  strony,  atuty  danego  
obszaru.  Cechy wyróżniające  obszar  LSR  od  innych  obszarów  np.  
sąsiadujących  np.  tereny  pod inwestycje, położenie geograficzne, dobre warunki 
do rozwoju turystyki. 
 
SŁABE STRONY - czynniki  wewnętrzne  negatywne  –  słabe  strony  danego  
obszaru,  będące  konsekwencją ograniczeń zasobów np. niewystarczająca 
infrastruktura turystyczna, niska przedsiębiorczość mieszkańców. 
 
SZANSE - czynniki  zewnętrzne  pozytywne  –  szanse,  korzystne  tendencje  w  
otoczeniu  zewnętrznym danego obszaru, które właściwie wykorzystane mogą 
stanowić impuls rozwojowy np. rozwój turystyki, rozwój przedsiębiorczości. 
 
ZAGROŻENIA - czynniki  zewnętrzne  negatywne  –  zagrożenia,  niekorzystne  
tendencje  w  otoczeniu zewnętrznym,  które  mogą  być  barierą  dla  rozwoju  
obszaru  np.  konkurencja  sąsiednich obszarów,  spowolnienie  gospodarcze  
skutkujące  brakiem  zainteresowania  obszarem inwestycyjnym. 

 



Cele ogólne i szczegółowe 
 
CELE to  sprecyzowane,  pożądane  przez  daną  społeczność  stany,  które  chce  
się osiągnąć, w określonej perspektywie czasowej. Określenie celu jako przyszłego, 
pożądanego stanu, wiąże się zwykle z rozpoznaniem problemów dotykających 
lokalną społeczność.  
 

CEL OGÓLNY -  wskazuje ogólne kierunki i zamysły, odwrócenie  negatywnych  
następstw  problemów,  które wynikają  z  diagnozy  obszaru  LSR  zawartej  w  
analizie  SWOT.   
Celom  ogólnym –          odpowiadają wskaźniki oddziaływania. 
 

CEL SZCZEGÓLOWY –  odnosi się do  precyzyjnie  zdefiniowanych  w obszarze  LSR 
problemów. Jest  to  cel  bezpośredni,  który  stanowi  odzwierciedlenie  problemu  
grupy  docelowej i który jest osiągany poprzez wykorzystanie bezpośredniego 
efektu dostaw, robót i usług.  
Cel szczegółowy                  wskaźnik rezultatu  

 
PRZEDSIĘWZIĘCIE – określenie działania podjętego dla osiągnięcia danego celu. 
Przedsięwzięcie                 wskaźnik produktu  



Przeprowadzenie badania ankietowego 



Dziękujemy za uwagę  

    i … wytrwałość 
 

 

 

tel. 725 995 723, 725 999 721 

e-mail: biuro@kraina-nafty.pl 

www.kraina-nafty.pl 


